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         27       жовтня                 2015__ р. № __947
на
№ _______ від ____________20____ р.
Начальникам відділів 

(управлінь) освіти

Хмельницький обласний центр практичної психології і соціальної роботи надсилає:

- лист Міністерства освіти і науки України від 17.09.2015 № 1/9-442 «Про оптимізацію діяльності працівників психологічної служби» (додаток 1);

- лист-роз’яснення Українського науково-методичного центру практичної психології і соціальної роботи від 01.10.2015 № 115 щодо запровадження нових зразків документації фахівців психологічної служби (додаток 2);

- інструктивно-методичний лист Хмельницького обласного центру практичної психології і соціальної роботи «Про запровадження нових зразків обов’язкової документації практичних психологів, соціальних педагогів закладів освіти» (додаток 3).

Керівникам психологічних служб районів (міст) донести інформацію до практичних психологів, соціальних педагогів закладів освіти та забезпечити контроль за веденням обов’язкової документації фахівців психологічної служби.
Ректор 







В.Є.Берека

Пастух Л.В.,
Страшнюк Ж.Д.

77-64-80

Додаток 3.

Інструктивно-методичний лист Хмельницького обласного центру практичної психології і соціальної роботи «Про запровадження нових зразків обов’язкової документації практичних психологів, соціальних педагогів закладів освіти»

На численні запити від методистів РМК (ММК), які відповідають за психологічну службу, практичних психологів, соціальних педагогів закладів освіти області щодо запровадження нової документації визначеної листом Міністерства освіти і науки України від 17.09.2015 № 1/9-442 «Про оптимізацію діяльності працівників психологічної служби» Хмельницький обласний центр практичної психології і соціальної роботи надає роз’яснення.
Звертаємо увагу на те, що лист МОН України від 17.09.2015 № 1/9-442 «Про оптимізацію діяльності працівників психологічної служби» було надіслано в заклади освіти не до початку навчального року, а в період, коли частина документації практичних психологів, соціальних педагогів (до прикладу: річні плани роботи) була погодженою й затвердженою. А також те, що у методичних рекомендаціях Українського науково-методичного центру практичної психології і соціальної роботи від 01.10.2015 № 115 щодо запровадження нових зразків документації фахівців психологічної служби зазначено про можливе подальше коригування обов’язкової документації та звітності. Беручи до уваги зазначені аспекти та зважаючи на необхідність впорядкування ведення обов’язкової документації та звітності практичними психологами, соціальними педагогами закладів освіти області обласний Центр практичної психології і соціальної роботи вважає за доцільне дотримуватись таких вимог при оформленні документації зазначених категорій фахівців:

1. Немає потреби вносити корективи в річні плани роботи практичних психологів, соціальних педагогів оскільки вони погоджені й затверджені.
2. Плани роботи на місяць практичним психологам, соціальним педагогам вести відповідно до додатка 3 листа Міністерства освіти і науки України від 17.09.2015 № 1/9-442. При цьому просимо звернути увагу на роз’яснення щодо оформлення плану роботи, надані УНМЦ ППСР від 01.10.2015 № 115, а також взяти до уваги те, що план роботи на місяць не потребує затвердження керівником навчального закладу.
3. Щодо ведення журналу щоденного обліку роботи практичних психологів, соціальних педагогів необхідно звернути увагу на такі аспекти:
- обов’язкову фіксацію кількості годин у відповідності до навантаження фахівця психологічної служб (0,25; 0,5; 0,75; 1,0 ставки); 
- забезпечення практичним психологом, соціальним педагогом всіх обов’язкових видів та напрямів роботи, визначених затвердженим річним планом роботи й нормативними документами.
Оскільки змістовна частина журналів щоденного обліку роботи для практичних психологів, соціальних педагогів, розроблена ОЦППСР та затверджена рішенням кафедри педагогіки та психології ХОІППО (протокол №2 від 05.07.2007) суттєво не відрізняється від зразків ведення журналів щоденного обліку роботи, встановлених листом МОН України від 17.09.2015 № 1/9-442, то протягом 2015-2016 н.р. допускається оформлення журналів, як за одним, так і за іншим зразком.

4. При здійсненні обліку та оформлення консультативної роботи практичних психологів необхідно взяти до уваги рекомендації Українського науково-методичного центру практичної психології і соціальної роботи від 01.10.2015 № 115.
Зважаючи на зміст та специфіку роботи соціальних педагогів вважаємо за доцільне протягом 2015-2016 н.р. продовжити ведення журналу реєстрації звернень учнів, батьків, педагогів за зразком, поданим у наказі МОН України №864 від 28.12.2006.
5. Щодо обліку та оформлення діагностичних обстежень фахівцями психологічної служби, наголошуємо на необхідності врахування таких вимог:
- обов’язковості оформлення узагальнюючих протоколів за результатами проведення індивідуальної та групової діагностики; 
- вважаємо допустимим протягом 2015-2016 н.р. оформлення протоколів діагностичної роботи практичних психологів, соціальних педагогів за формами, які матимуть відмінності від зразків визначених листом МОН України від 17.09.2015 № 1/9-442, але при цьому враховуватимуть специфіку діагностичного інструментарію, особливості обробки та узагальнення отриманих даних.
6. Наголошуємо, що відповідно до листа МОН України від 17.09.2015 № 1/9-442, психологічний аналіз уроків (занять) здійснюється виключно за запитом адміністрації навчального закладу.
7. Щодо обліку корекційно-розвивальної (соціально-перетворювальної) роботи практичних психологів, соціальних педагогів зазначаємо, що вона обов’язково має фіксуватися в журналах щоденного обліку роботи. При цьому у практичного психолога, соціального педагога в наявності має бути погоджена методистом з психологічної служби або схвалена до використання експертною радою програма корекційно-розвивальної (соціально-перетворювальної), тренінгової роботи.
8. Вважаємо за доцільне протягом 2015-2016 н.р. соціальним педагогам закладів освіти продовжити, окрім вищезазначених, ведення видів документації за зразками, визначеними наказом МОН України № 864 від 28.12.2006:
- соціальних паспортів класів та навчального закладу;

- актів обстеження матеріально-побутових умов проживання;

- облікових карток сімей дітей щодо яких здійснюється соціальний супровід.
9. Щодо запитань з приводу статистичних звітів практичних психологів, соціальних педагогів повідомляємо наступне. В зв’язку з розробкою нових форм статистичних звітів вони будуть надіслані в заклади освіти після затвердження.
Методистам РМК (ММК), які відповідають за психологічні служби необхідно довести інформацію про особливості запровадження нової документації практичних психологів, соціальних педагогів та забезпечити контроль за її веденням. 
